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Quattro progetti Erasmus+ in due anni: una scuola che cresce attraverso innovazione, inclusione e cooperazione internazionale

L’l.C. «Vivona» apre le porte all’Europa

Una scuola senza confini. L'istituto Francesco Vivona continua a investire nell’educazione europea come strumento di crescita,
innovazione e apertura al mondo, offrendo ai propri studenti opportunita sempre piu ampie per diventare cittadini consapevoli del futuro

Negli ultimi due anni I'l.C. Francesco Vivona ha avviato un importante percorso di internazionalizzazione che ha portato alla
realizzazione di quattro progetti Erasmus+, un risultato senza precedenti per I'lstituto, che per la prima volta ha partecipato a
programmi di cooperazione e mobilita europea. Sotto la gquida della Dirigente Scolastica Caterina Agueci e grazie allimpegno
dello staff Erasmus coordinato dalla prof.ssa Rosanna Polisano, studenti e docenti hanno avuto I'opportunita di confrontarsi con
realta educative internazionali, sviluppando competenze linguistiche, digitali, relazionali e interculturali. Un percorso che ha tra-
sformato I'Europa in una concreta opportunita di crescita, innovazione e apertura al mondo per l'intera comunita scolastica.
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TIME TO TRANSFORM WITH MODERN
EDUCATION. |l progetto Erasmus+ KA210
che unisce Italia, Portogallo e Turchia

Tra le iniziative piu significative realizzate dall'l.C. Vivona
spicca il progetto Erasmus+ KA210 “Time to Transform with
Modern Education”, un partenariato internazionale che vede
la collaborazione di scuole di ltalia, Portogallo e Turchia. |l
progetto nasce dalla volonta di promuovere una scuola mo-
derna, inclusiva e attenta alle grandi sfide del nostro tempo,
attraverso metodologie innovative, attivita collaborative e
I'utilizzo delle tecnologie digitali. Studenti e docenti hanno
partecipato a mobilita internazionali, laboratori, attivita
STEM, percorsi di educazione ambientale e momenti di
confronto interculturale che hanno consentito di sviluppare
competenze linguistiche, digitali e sociali, favorendo al
tempo stesso il senso di appartenenza alla cittadinanza eu-
ropea. Le attivita svolte nei tre Paesi partner hanno rappre-
sentato occasioni preziose di crescita personale e
professionale, permettendo ai partecipanti di conoscere
nuovi sistemi educativi, condividere buone pratiche e co-
struire relazioni che vanno oltre i confini geografici. Attra-
verso il lavoro sulla piattaforma eTwinning, il progetto
continua inoltre a favorire la collaborazione tra le scuole par-
tner, garantendo la diffusione dei risultati e la sostenibilita
delle azioni realizzate. “Time to Transform with Modern Edu-
cation” non & stato soltanto un progetto europeo, ma
un’esperienza che ha contribuito a trasformare il modo di
apprendere, insegnare e vivere la scuola in una dimensione
autenticamente europea. Tutte le attivita e i risultati del pro-
getto KA210 sono visibili sul sito: www.timetotransformwi-
thmoderneducation.com
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Percorsi di mobilita internazionale rivolti ai docenti dell’istituto
per promuovere I'innovazione didattica, il potenziamento delle
competenze linguistiche e il confronto con le migliori pratiche
educative europee. Il progetto ha previsto mobilita della durata
di due settimane ciascuna, coinvolgendo complessivamente 12
docenti: 4 hanno partecipato ad attivita di Job Shadowing a Hel-
sinki, in Finlandia, osservando da vicino modelli scolastici inno-
vativi e strategie educative all’avanguardia; 4 docenti hanno
frequentato un corso di lingua inglese a Malta per rafforzare le
proprie competenze comunicative e professionali; altri 4 hanno
svolto attivita di Job Shadowing a Valencia, in Spagna, appro-
fondendo metodologie didattiche inclusive e innovative.
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Accreditamento rsus+ e KA121
2025-1-1T02-KA121-SCH-000315292

| KA122 PNRR - DM 61/2023
PNRR 2023-1-1T02-KA122-SCH-000149943

L'Accreditamento Erasmus+ conferma I'impegno del-
I'lstituto nella progettazione europea e garantisce op-
portunita continuative di mobilita internazionale per
studenti e personale scolastico. Nel corrente anno sco-
lastico sono state realizzate 12 mobilita studentesche
a Marsiglia, finalizzate allo sviluppo delle competenze
linguistiche, interculturali e di cittadinanza europea.
Inoltre, sei docenti hanno partecipato a esperienze for-
mative all’estero, con attivita di Job Shadowing ad Al-
mazan, in Spagna, e corsi strutturati a Siviglia.

Percorsi di formazione all’'estero rivolti al personale sco-
lastico per il rafforzamento delle competenze linguistiche,
digitali e didattiche, in linea con gli obiettivi di innovazione
previsti dal progetto. L'iniziativa ha coinvolto 14 docenti
dell'istituto, con 5 mobilita di Job Shadowing in Finlandia
e 9 partecipazioni a corsi di lingua inglese, di cui 5 in Ir-
landa e 4 a Bruxelles, in Belgio, favorendo la crescita pro-
fessionale del personale e il confronto con realta
educative europee innovative.

Per ulteriori approfondimenti su tutti i progetti, & possibile consultare il sito della scuola: www.istitutocomprensivovivona.edu.it




